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ISTENOTS PROJEKTS PAR JAUNIESU

- loti dargi — dzintara krelles.

NODARBINATIBU UN SOCIALO IEKLAUSANOS | Tairunis 26471060,

Laika no 2014, gada *m%_.cm_‘m lidz 30. novembrim biedriba a_~n=nvm%
inovaciju parneses centrs sa arbiba» sadarbiba ar nevalstisko organizaciju V ] metalliznus (visus). Izbraucam. ac : 2
«Ziniy kodas» no Lietuvas istenoja EK programmas «Jaunatne darbiba» _._ s ) o abonesana un _u_mmmam
projektu «Starporganizaciju apmaciba: nodarbinatiba un sociala ieklausanas Talrunis 20301332.
caur jauniesu neformalo izglitibu (ESINE)» Nr.2013-5646/034-001 YT7
é“mﬁw: bezdarbs ir probléma ne tikai Latvija bet ari citas Eiropas valstis meius un zem| fpasuma vish
Motivécijas trikums, bet dazreizari ekonomiskie, kultiiras un socialie apstakliir Latvija. Talrunis 29481186.
jemesli, kap&c jauniesi pamet skolu. Tadgjadi veidojas bezdarbnieku grupas ar
zemu kvalifikaciju. Jauniesi neapzinas, cik svariga ir laba izglitiba un nenoverté SIA «AMG Eksports» — mezus ar
tas ietekmei uz savu nakotni un nodarbinatibu. lzvértéjot So situaciju, projekta R i :
{esaistitas nevalstiskas organizacijas ka vienu no risingjumiem saskata zemi visa Latvija. Talrunis 29420502.
neformalo apmacibu, izvirzot mérki, risinat jauniesu nodarbinatibas problému
saistiba ar neformalo izglitibu un tas piedavatajam iespéjam.

Lai raditu jaunas iespéjas jauniesu nodarbinatibas Lietuva un Latvija,
projekta izmantota metode: jaunatnes darbinieku apmaipa un

Darba dienas
9.00-18.00
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LIDZJUTIBAS

Aiz tevis dziviba un gaisma paliek
Un atminas ka krasns zieds... (J.Silazars.)

Izsakam visdzilako lidzjatibu Anitai Valterei,

starporganizaciju macisanas. Apmainas mérkis bija iepazities ar sadarbibas e ; ; i ey

partnera organizacijas darbu, dali3anas pieredzé un zinasanas par jauniedu SIA «Olora» — pastavigu mati miba aizvadot.

nodarbinatibu, uznéméjdarbiba, socialo ieklausanu un neformalo izglitibu. Ss oo : 2 )
Projekta ietvaros noorganizéta apmaciba gan Latvijas, gan Lietuvas jauniesiem apkopéjai. Pilna slodze. Deju kopa «Garroze»

par uznéméjdarbibu, izveidots e-apmacibas kurss «Ka atrast darbu» (anglu, Jastrada darba dienu vakaros.
latviedu un lietuviedu valodas), ka ari notikusi vairaki darba seminari un Kontakttalrunis 29187088
tikianasarviet&jiem jauniesiem. !

Ka svarigs rezultats jamin tas, ka piesaistot partneri no Italijas, izstradats Ziedi reiz nobirst - un to vairs nav.
jauns projekta pieteikums «Brivpratigais darbs ka lidzeklis, lai veicinatu : Tikai smarza saglabajas stipra
jaunatnes nodarbinatibu un socialo ieklausanu», kas iesniegts Erasmus+ Miisu atminu darzos. (P.Vilips.)
L mmraramac KA? aktivitté. Tadejadi paplaginot jauniesu bezdarba problemas Térvetes novada Dome :
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Tmealam lidzifitibn masu kolégiem Zaigai un Endijam,




